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ROZEZNANIE RYNKU
nr 6/8.6/2017

I Nazwa i adres Zamawiajgcego:

TOP - PROJEKT - Krzysztof Derbiszewski - Wnioskodawca projektu ,Szkoilne biuro c¢wiczen”
wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020 Dziatanie 8.6 Wsparcie szkét i
placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczgcych w ksztatceniu zawodowym i oséb
dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego.

Adres: TOP - PROJEKT - Krzysztof Derbiszewski ul. Kaczencowa 8, 72-003 Dobra;

. Opis przedmiotu zamdéwienia:

Przedmiotem rozeznania jest ustalenie ceny rynkowej ustugi polegajacej na wykonywaniu obowigzkow
Dyrektora Firmy Symulacyjnej utworzonej w ramach projektu ,,Szkolne biuro ¢wiczen”. Uczestnikami projektu
sg uczniowie Srednich szkét zawodowych na kierunkach technik ekonomista, technik handlowiec, technik
organizacji reklamy.

Stanowisko: Dyrektor firmy symulacyjnej

Firma symulacyjna to przedsiebiorstwo, ktére zostanie utworzone w ramach projektu dla uczniéw/ uczennic
szkolgcych  sie  z  pomocg osoby wspierajagcej - trenera w celu podejmowania dziatan
i czynnosci zawodowych, dajaca osobom szkolagcym sie mozliwosci nabycia umiejetnosci praktycznych, a takze
uzupetnienia ich wiadomosci teoretycznych o praktyke.

Dziaty firmy:

Sekretariat

Kadry i ptace

Ksiegowos¢
Marketing/Dziat handlowy
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Zadania Dyrektora:

kierowanie biezaca dziatalnoscig firmy

kreowanie zdarzen gospodarczych

organizacja i nadzorowanie pracy Uczestnikdw projektu — pracownikéw firmy
dbanie o dyscypline i atmosfere pracy

wspotpraca z trenerami zawodu, doradcg zawodowym oraz koordynatorem projektu
wypetnianie dokumentacji projektowe;j

inne charakterystyczne dla stanowiska osoby kierujacej praca firmy
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Okres realizacji:

I TURA 36 Uczestnikéw (3 grupy x 12 oséb)
Termin realizacji — styczen 2018 — wrzesien 2018

Zajecia realizowane bedg w warunkach Firmy Symulacyjnej zlokalizowanej w Szczecinie.
Zajecia odbywac sie bedg w formie zjazdéw (30 zjazdéw na ture), w soboty i w niedziele, $rednio 12 h
{zegarowych) na zjazd.
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Hl.  Wymagania wobec oferenta:

1. Warunkiem niezbednym dla ztozenia oferty jest min. 3-letnie doswiadczenie w pracy nauczyciela
przedmiotéw zawodowych/nauczyciela praktycznej nauki zawodu lub na stanowisku zarzadzajacym.

2. Ocena spetnienia warunkéw udzialu w postepowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu
o przedtozone przez Wykonawce dokumenty.

3. Oferty Wykonawcdw, ktdrzy przedtoza dokumenty potwierdzajace spetnianie wymaganych warunkdw,
zostang dopuszczone do badania i oceny.

. Forma wspétpracy: umowa cywilno-prawna

V. Warunki ptatnosci:

1. Na podstawie poszczegélnych faktur lub rachunkéw przedstawionych przez Wykonawce po
zakonczeniu kazdego miesigca w terminie do 21 dni od otrzymania przez Zamawiajgcego poprawnie
wystawionego dokumentu.

2. Warunkiem wystawienia faktury lub rachunku jest dokonanie miesiecznego odbioru przedmiotu
zamowienia, co zostanie potwierdzone podpisem Wykonawcy i Zamawiajacego.

3. Wykonawca bedzie zobowigzany do przedstawienia wraz z rachunkiem karty czasu pracy w postaci
ewidencji godzin i zadan realizowanych w ramach wszystkich projektéw (ewidencja ta powinna mie¢
charakter ,dziennika zaje¢, z ktérego powinno wynikaé, jakie zadania w jakich godzinach
Zleceniobiorca wykonywat) oraz ewidencji godzin poswieconych na realizacje dziatarn finansowanych
z innych zrédet, w tym srodkéw wtasnych Wnioskodawcy i innych podmiotéw.

VI.  Wymagania wobec oferty
Oferty nalezy przesyla¢ drogy elektroniczng lub skfada¢ osobiscie w siedzibie Zamawiajgcego do
8 stycznia 2018 r. do godz. 15.00.

Miejsce ztozenia oferty: adres korespondencyjny, numer faksu i adres mailowy:

TOP-PROJEKT Krzysztof Derbiszewski
ul. Sciegiennego 25/16, 70-354 Szczecin
Faks: 91-820-66-90

Mail: szczecin@top-projekt.eu

1) Oferte nalezy przygotowac na Formularzu Oferty, ktéra stanowi Zatgcznik nr 1.

2) Do oferty nalezy dotgczy¢ CV oraz kopie dokumentdw potwierdzajgcych 3 letnie doswiadczenie.

3) Oferta cenowa Wykonawcy powinna zawiera¢ wszelkie obcigzenia (ZUS, podatek) lezace zaréwno po
stronie Wykonawcy jak i Zamawiajgcego.

V. Warunki wyboru Wykonawcy
1) W celu zapewnienia poréwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
do skontaktowania sie z wlasciwymi Oferentami w celu uzupetnienia lub doprecyzowania ofert.
2) Po dokonaniu wyboru Wykonawcy, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo negocjacji warunkow
zamowienia.
3) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrang oferte.
4) Niniejsza oferta nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zaméwien publicznych.
5) Zamodwienie jest wspoffinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.
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Zakres wytaczenia z uczestnictwa w niniejszej procedurze

1.
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Zamawiajacy nie moze udzieli¢ zaméwienia osobom zatrudnionym (a wiec zaangazowanym na
podstawie stosunku pracy) w instytucjach uczestniczacych w realizacje RPO, chyba ze nie zachodzi
konflikt interesow lub podwéjne finansowanie.

. Zamawiajacy nie moze udzieli¢ zamdwienia podmiotom powigzanym z nim osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powiazania miedzy Zamawiajgcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujgcymi

w imieniu Zamawiajgcego czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajace w szczegdlnosci na:

uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akc;ji;

petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;
pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.






